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De la scroll 1a control - tipare de gandire
cand consumam continut online

Aceasta activitate este construita de Centrul pentru Jurnalism Independent in cadrul proiectului
SNOOP-Educativ si face parte din colectia de resurse de educatie media puse la dispozitie in cadrul
Programului de Educatie Media.

Concepte relevante G} Durata activitatii: Recomandat pentru
din educatie media: _ clasa/clasele:

. N 50 de minute .
tipare de gandire, efectul aXl-asiaXll-a

de turma, atractia pentru
povesti, atractia pentru
recompense

/ Obiective de invitare:
La finalul activitatii, elevii vor putea sa:
+ defineasca conceptul de tipare de gandire (biasuri cognitive) si aplicabilitatea lui;
+ identifice in mod satisfacator biasurile cognitive care se pot activa in diverse situatii
de consum online.

Pregitire (pentru profesor):

]_. Vizioneaza videoul (il gasesti in articol la acest link) publicat in cadrul proiectului SNOOP-
Educativ, Tnainte de implementarea lectiei. Te va ajuta atat sa te familiarizezi cu continutul
acestuia, cat si sa poti estima eventuale intrebari/reactii ale elevilor. in videoclip este prezent si
Silviu Faiar, creator de continut pe YouTube, o figura care poate sa fie cunoscuta elevilor.

. Citeste articolul ,De la Roblox la TikTok, platformele digitale ii antreneaza pe copii sa caute
recompensa ca la pacanele”, publicat de SNOOP, care este baza in extenso a acestei lectii.

3 Citeste Reperele teoretice (anexate mai jos), pentru a avea o privire de ansamblu asupra
[ ] . . .o
conceptelor pe care le vei discuta cu elevii.

Descarca prezentarea ,De la scroll la control” pusa la dispozitie in pachetul de resurse. Aceasta
[ ] . . . a . . e eiwes
contine repere teoretice explicate pe intelesul elevilor si etapele activitatii transpuse pas cu pas.

Da-le elevilor ca tema sa vizioneze intregul videoclip SNOOP inainte de ziua implementarii
[ ] . .
lectiei.

6, Citestesi articolul ,Cine sunt daca nu imi da nimeni inimioare?”, care va fi parte din fisa de lucru.
L]

7 Printeaza pentru fiecare elev cate o fisa de lucru pusa la dispozitie in Anexa 1.

Q Resurse necesare pentru implementarea activitatii:
proiector, acces la internet, fise de lucru, sticky notes



https://youtu.be/slbrN5s9jzU
https://snoop.ro/de-la-roblox-la-tiktok-platformele-digitale-ii-antreneaza-pe-copii-sa-caute-recompensa-ca-la-pacanele/
https://snoop.ro/de-la-roblox-la-tiktok-platformele-digitale-ii-antreneaza-pe-copii-sa-caute-recompensa-ca-la-pacanele/
https://educatiemedia.cji.ro/2025/12/10/toolkit-scroll-la-control-tipare-gandire-consum-online/
https://www.dor.ro/cine-sunt-daca-nu-mi-da-nimeni-inimioare/
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Etapa 1: Valorificarea cunostintelor elevilor privind subiectul abordat

(prezentarea PDF, paginile 2-5)

Proiecteaza prezentarea PDF ,De la scroll Ia control”.
Durata: 10 minute

1. Discuta cu elevii despre tema abordata.

Ex.: Astdzi vom discuta despre inteligenta artificiald si cum ne poate afecta atunci cdnd
interactiondm cu ea zi de zi. V4 amintiti videoul pe care I-ati avut de vizionat ca temd pentru acasa?
Vom discuta despre aceste lucruri pornind de la situatiile prezentate in video.

Intrebari pentru elevi:
+ Daca ar fi sa va ganditi la lucrurile pe care le faceti pe telefon zilnic ati spune...

« Care e diferenta dintre scrolling si doomscrolling?
Scrolling = momentul in care derulam continutul de pe paginile retelelor de socializare sau de
pe site-uri, fard sd ne dam seama céand trece timpul si fara sa consumam pentru perioade
lungi de timp un anumit continut, ci doar trecand prin el
Doomscrolling = momentul in care ne axam mai mult pe continutul negativ de pe paginile
retelelor de socializare sau de pe site-uri, de obicei legat de crize, conflicte sau probleme

sociale, actiune care genereaza anxietate si stare negativa.

* De ce credeti ca urmarim atat de multe lucruri si atatia oameni online si parca nu ne putem
desprinde?

« Céate ore credeti ca petrec online liceenii din Romania? Dar voi?

Etapa 2: Fixarea reperelor teoretice si explorarea temei

Durata: 30 de minute
1. Proiecteaza in plen videoul (disponibil aici).

2. Discuta cu elevii pentru explorarea si sedimentarea unor concepte legate de tipare de gandire
(biasuri cognitive):

Si totusi, de ce actionam asa? E vorba despre tiparele de gandire, mecanisme automate din
creierul nostru care ne imping sa actionam intr-o anumita forma chiar fara sa ne mai dam
seama ca o facem. Mai mult, daca ceva ii place creierului nostru, automat vom continua sa
facem asta, sa replicam acest comportament, pentru ca ne da o stare de relaxare, chiar daca
ea e de fapt falsa. Cum se produce asta?

3. Prezinta un scurt cadru teoretic pentru trei tipare de gandire - efectul de turm3, atractia pentru
povesti si atractia pentru recompense (aproximativ 5 minute, prezentarea PDF, paginile 5-8).

+ Cand vine vorba de atractia pentru recompense, ce alte aplicatii va vin in minte?

(Intuitiv se vor gandi probabil la gaming sau la Duolingo. Este momentul perfect in care sa
le punctezi si faptul ca recompensele ne pacalesc insa si prin reactiile de pe retelele de

socializare. Postam ceva. De ce o facem?)


https://youtu.be/slbrN5s9jzU
https://educatiemedia.cji.ro/2025/12/10/toolkit-scroll-la-control-tipare-gandire-consum-online/
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4. Imparte fisele de lucru pentru ca ele s3 fie citite individual de elevi, in gand. Acord&-le 5
minute pentru citit si inca 5 pentru rezolvat.

Conectand informatiile din video-ul SNOOP cu experienta personala descrisa in textul
citit, scrie pe sticky notes exemple de comportamente concrete legate de viata in
online, pe care le-ai experimentat si tu sau pe care le constientizezi acum.

(Pe masura ce scriu, indeamna-i sa se ridice si sa lipeasca pe tabla biletelele. Citeste
raspunsurile, fara insa a invinovati sau blama. Daca elevii scriu de exemplu faptul ca si-au
cumparat produse pentru ca le-au vazut la influenceri sau c3, de pilda, comanda de pe
Trendyol, le poti spune ca efectul de turma s-a activat involuntar si pentru ei. Daca ei scriu
ca isi cumpara anumite jocuri sau aplicatii, poti sa spui ca aici intervine atractia pentru
recompense si ca uneori e identificata si atractia pentru povesti. Daca elevii aleg sa
raspunda mai profund si vorbesc despre cum fac ei insisi continut, le poti spune despre
nevoia de validare, care e un nivel superior al atractiei pentru recompense si ca daca o
constientizeaza va fi mai usor sa-si vada ei singuri valoarea, nu se vor mai raporta la un
numar de reactii pe retelele de socializare.)

Daca se poate, grupeaza raspunsurile lor pe categorii similare, mutandu-le in mici sectiuni
separate, pentru a demonstra cat de des intalnite sunt majoritatea reactiilor noastre. Pe parcursul
procesarii exercitiului, oferd feedback corectiv acolo unde este nevoie. Este esentiala intelegerea
corecta a conceptelor si aplicarea lor pentru analiza situatiilor reale in care se pot gasi elevii.

Etapa 3: Reflectie

Durata: 10 minute

1. Cere elevilor sa raspunda la urmatoarele intrebari:
+ Ce tipare de gandire vi s-au parut cele mai apropiate de experientele voastre online?
« Difera ele de ce auziti din experientele parintilor cand consuma continut online, de pilda?
+ Daca ar fi sa va scrieti o propozitie-cheie (,mini-mantra”) pe care sa o tineti minte cand folositi
social media/gaming, ca sa va reamintiti de tiparele de gandire, cum ar suna ea?

Gestionarea acestor moduri involuntare de actiune se poate face in trei pasi:

1. Constientizare: Este important sa fim constienti ca exista aceste tipare de gandire si sa
acceptam ca acestea ne pot influenta, chiar si atunci cand credem ca luam decizii rational.
Specialisti recomanda sa citim despre diferitele tipuri de biasuri cognitive, pentru a ne fi mai
usor sa le recunoastem in propria gandire.

2. Reflectie: Este esential sa ne analizam comportamentul si sa identificam situatiile in care
tiparele de gandire ar fi putut sa ne influenteze deciziile si sa intelegem in ce mod au facut-o.

3. ,indreptarea” gandirii: Tiparele de gandire afectate pot fi indreptate prin cateva actiuni
concrete, care stimuleaza aplicarea principiilor gandirii critice:

Efectul de turma
Ne intrebam: ,Este ceva valoros pentru mine personal sau imi doresc acest lucru (sd cumpar un
produs, sa sustin o idee/opinie etc.) doar pentru ca si ceilalti o fac? Ce se afld in spatele informatiei

viralizate?”

Actionam: Reflectdm pentru a identifica daca existd motive personale care ne motiveaza si
verificdm informatia in sine pentru a stabili daca este adevarata.
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Atractia pentru povesti

Ne intrebam: ,Care sunt faptele pe care se sprijind povestea? Ce ma convinge, povestea sau
faptele?”

Actionam: Analizam informatiile prezentate pentru a stabili daca se bazeaza pe fapte
si verificdm dacéa sunt adevarate.

Atractia pentru recompense
Ne intrebam: ,Ce beneficiu real obtin daca accesez aceastd recompensa? Ce nevoie imi poate

satisface? Ce senzatie cred cd voi obtine in urma recompensei? De ce primesc aceasta
recompensa?”

Actionam: Retinem ca multe platforme online si jocuri isi construiesc modelul de afaceri prin
sisteme complexe de recompense (fie ca sunt like-uri, cupoane sau obiecte virtuale). Limitam
interactiunile cu aplicatiile respective si luam decizii de cumparare dupéa ce cantarim dacé si cat de
mult ne dorim o anumita experienta online si daca merita timpul, expunerea si banii investiti.
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Repere teoretice (pentru profesor):

Tiparele de gandire (Biasurile cognitive)

Deciziile pe care oamenii le iau zi de zi si viziunea lor despre lume se bazeaza in cea mai mare
parte a timpului pe informatiile pe care le cunosc si pe experientele prin care trec. Modul in care
oamenii interactioneaza constant cu mesajele care ajung la ei, mai ales in mediul online,
influenteaza astfel si modul in care ei iau decizii. Ne place sa credem cé interactiunile cu continutul
media au la baza mereu procese rationale, insa realitatea este ca deseori emotiile au un cuvant greu
de spus. Acesti stimuli emotionali pot lIasa cale deschisd asa-numitelor biasuri cognitive, care, la
randul lor, pot influenta modul in care oamenii se raporteaza la informatiile cu care intra in contact
in calitate de receptori, sau pe care le creeaza si le dau mai departe, in calitate de producatori.

Ce sunt biasurile cognitive?

|

Biasurile cognitive sunt niste mecanisme de gandire, niste reactii automate ale creierului sau
»scurtaturi” mintale, numite in acelasi timp si erori sistematicehttps:’, care pot ajuta oamenii sa
filtreze si sa organizeze mai repede si mai eficient informatia, pentru a putea lua decizii rapid si
pentru a putea intelege evenimentele din jurul lor mai usor.

Creierul uman automatizeaza procese pentru a reduce cantitatea de timp si atentie necesara
indeplinirii unei sarcini. De exemplu, dupa ce am invatat cum sa ne legam sireturile sau sa ne spalam
pe dinti, nu ne mai gandim la pasii pe care trebuie sa ii facem si gesturile se repeta in mod automat.
La fel se intampla si cand oamenii iau decizii in interactiunile cu altii sau cu informatia cu care intra
in contact: Creierul este obisnuit sa faca scurtaturi pentru a ajunge la o decizie rapida. Desi pot ajuta
in anumite situatii, nu toate scurtaturile sunt benefice, iar biasurile cognitive pot predispune receptorii
la perceperea in mod eronat a realitatii.

Biasurile cognitive influenteaza asadar modul in care oamenii percep si interpreteaza informatiile,
sau modul in care le memoreaza si isi aduc aminte de ele.? Atunci cand biasurile cognitive intervin in
procesarea informatiilor, exista riscul de a cauza erori in gandirea oamenilor, spre exemplu:
+ exclud sau ignora informatii importante, dar care nu le convin;
* interpreteaza gresit sau partinitor mesaje media;
+ decid ,ce este adevarat” sau ,ce este credibil” pe baza lucrurilor pe care deja le cred sau le
cunosc, fara a tine cont intotdeauna de fapte.

Exista sute de biasuri cognitive care ne pot afecta zilnic, in diverse situatii.® Una dintre clasificarile
propuse de-a lungul timpului arata ca biasurile cognitive se activeaza sau declanseaza ca reactie la
interactiunea cu informatia, pentru a ajuta la depasirea urmatoarelor provocarihttps://betterhumans.
pub/cognitive-bias*

* Prea multa informatie. Oamenii sunt suprasolicitati de toate informatiile cu care intra in contact,
de aceea creierul uman va incerca sa filtreze si sa selecteze informatia care necesita cel mai
putin timp de procesare si poate fi de folos prin familiaritate, unicitate sau recurenta.

+ Nevoia de a intelege ce se intampla in jurul lor. in marea de informatie la care sunt expusi,
oamenilor le este uneori dificil s inteleaga toate evenimentele care au loc in jurul lor. Creierul
uman va accepta informatiile care ofera, chit ca iluzoriu sau simplificat, povesti care explica
lumea, care pot ajuta la constructia unui sens pentru lucrurile care se intdmpla. Din aceleasi
motive, oamenii accepta si informatii venite de la persoane pe care le percep a avea autoritate,
sau pe cele pe care toatd lumea pare sa le accepte.

! Eldridge, S. (2023, March 10). cognitive bias. Encyclopedia Britannica. www.britannica.com/science/cognitive-bias

2 Da Silva, S., Gupta, R., & Monzani, D. (2023). Editorial: Highlights in psychology: cognitive bias. Frontiers in psychology, 14,
1242809. https://doi.org/10.3389/fpsyg.2023.1242809

% https://www.visualcapitalist.com/wp-content/uploads/2021/08/all-188-cognitive-biases.htm/

4 Benson, B. (2016). Cognitive bias cheat sheet. Better Humans. Disponibil la:
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+ Nevoia de a reactiona rapid. Cu fiecare noua informatie care ajunge la ei, oamenii au de luat
rapid cate o decizie - foloseste cumva informatia respectiva? Afecteaza in vreun fel sau altul? E
menitd sa trezeasca o anumita reactie? E ceva deja validat de altii? Creierul uman foloseste
biasurile cognitive pentru a transa aceste intrebari aproape instant.

+ Nevoia de a decide ce informatii merita memorate. Nu toate informatiile puse in circulatie sunt
de folos. Creierul uman filtreaza si decide rapid ce informatii merita pastrate incercand sa obtina
o baza informationala care sa intareasca si sa justifice lucrurile pe care deja le crede o persoana,
sau care sa completeze imaginea de ansamblu cu privire la anumite evenimente si experiente
traite, pentru a le construi un sens.

| Efectul de turma

Tendinta de a gandi sau de a ne comporta intr-un anumit fel doar pentru cad un grup mare de
persoane face acelasi lucru. Efectul de turma ne poate predispune sa consideram ceva popular ca
fiind corect sau mai valoros, chiar si atunci cand nu este cazul.

Efectul de turma reprezinta un bias cognitiv prin care oamenii sunt predispusi sa adopte anumite
opinii sau comportamente si sa ia anumite decizii doar pentru ca un numar mare de alti oameni fac
la fel.> Motivele pentru care se intdmpla acest lucru tin de cele mai multe ori de alte mecanisme
cognitive precum FOMO (Fear Of Missing Out - frica de a nu rata anumite evenimente), peer pressure
(presiunea sociald) sau nevoia de apartenenta la grup, care este afirmatd prin participarea la
aceleasi activitati si impartasind aceeasi viziune despre lume cu grupul din care facem parte, sau
catre care aspiram. In plus, tindem s& credem ca ceea ce se bucura de sustinerea cdt mai multor
oameni este automat corect sau mai valoros.® Efectul de turma se manifesta si pe retelele sociale,
fiind alimentat prin algoritmii care conduc la viralizarea unui continut. Cu cat este mai mare
interactiunea cu un continut online (multe like-uri, comentarii, distribuiri etc.), cu atét va ajunge la mai
multi oameni. Acest lucru va crea impresia ca acel continut e corect, valid sau demn de incredere, iar
oamenii il vor accepta mai usor, chiar daca acesta contine informatii false sau inselatoare.

Cum ne poate afecta efectul de turma?

Faptul ca o informatie pare populard ne face sa presupunem ca e si corecta. Astfel, riscam sa
acceptam si sa distribuim la randul nostru informatii fara sa le verificdm, pentru ca vom confunda
popularitatea lor cu veridicitatea. in acelasi timp, riscdm s& adoptdm anumite opinii sau
comportamente pe care nu le-am adopta in mod normal, pentru a ne conforma grupului.

Exemplu: O campanie pentru lansarea unui nou rimel marca Maybelline, care foloseste tehnica de
persuasiune a repetitiei (acelasi mesaj, acelasi format de videoclip pe retelele sociale) creeaza
impresia, prin intermediul influencerilor, ca este un produs care nu poate fi ratat, pentru ca toata
lumea l-ar folosi.

cLTTERLAsHS@® | GLITTER CASHESH

5 American Psychological Association. (n.d.). Bandwagon effect. In APA dictionary of psychology. Disponibil la: https://
dictionary.apa.org/bandwagon-effect R

¢ Schmitt-Beck, R. (2015). Bandwagon Effect. In The International Encyclopedia of Political Communication, G. Mazzoleni (Ed.) .
Disponibil la: https://onlinelibrary.wiley.com/doi/pdf
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| Atractia pentru povesti

Tendinta naturala a oamenilor de a intelege si a retine mai usor informatiile prezentate sub forma de
poveste, chiar si atunci cand povestea nu este completa sau prezinta gresit sau fals fapte.

Oamenii iubesc povestile. De-a lungul timpului, povestile au fost instrumente prin care oamenii au
transmis informatii importante de la o generatie |a alta, ele fiind instrumente care ajuta la intelegerea
lumii. De aceea, naratiunile construite in jurul unor evenimente sunt foarte eficiente. Daca e simplu,
usor de inteles si umple golurile, oamenii sunt gata sa creada povestea. Atunci cand ceva este
complex si greu de inteles, dar este transformat intr-o naratiune familiard, este mult mai usor
receptat. Chiar daca este fals.® De asemenea, mintea umand este programata sa raspunda mai
puternic la apelurile emotionale si la prezentarile vii, decét |a fapte uscate si analize statistice.® Cand
ne confruntam cu o intrebare grea pentru care doar o deliberare lenta si consumatoare de timp va da
un raspuns, suntem predispusi sa cadem inapoi pe judecati emotionale; cu alte cuvinte, folosim
efectul euristic.

Cum ne poate afecta atractia pentru povesti?

Riscam sa retinem si sa acceptam informatii incomplete sau false
pentru cd nu mai tinem cont de faptele din spatele povestilor si
judecam emotional o situatie. Astfel, suntem mai vulnerabili in
fata informatiilor false sau inseldtoare, a propagandei si a
manipularii.

Exemplu: Un videoclip care arata cum este salvat un pui de urs
polar de catre o echipa de navigatori devine viral pe retelele
sociale, oamenii felicitand echipajul pentru gestul facut.
Videoclipul ajunge sa aiba peste 130 de milioane de vizualizari'® si
este distribuit masiv. Pentru ca spune o poveste induiosatoare, la
care oamenii au reactionat emotional, o parte dintre acestia nu au
sesizat ca videoul este de fapt generat cu inteligenta artificiala si
ca acel echipaj si ursul salvat nu sunt de fapt reali.

. =
Atractia pentru recompense

Oamenii tind s& faca activitati prin care pot obtine recompense imediate, mai mici, in prezent, in
detrimentul unor recompense mai mari care ar putea fi obtinute in viitor, care pot aduce mai multe
beneficii. Astfel, valoarea recompenselor viitoare este subestimatd, iar valoarea recompenselor
imediate este supraestimata. in interactiunea cu continutul online, acest bias ne face s fim mai
predispusi sa petrecem mult timp pe retelele sociale, accesand continut cu durata scurtd, tot mai
repede si tot mai mult, pentru a ne creste dopamina. in timp, acest comportament ne poate indepéarta
de informatiile de calitate si poate trezi in noi probleme de stima de sine pentru ca nu ne indeplinim
obiective de lunga durata fugind mereu dupa recompensele rapide.

Biasul recompensei rapide este strans legat de mecanismele de recompensare pe care le folosesc
retelele sociale si platformele online pentru a ne starni interesul constant. Asa-numit Variable Reward
Schedules (Sisteme de Recompensare Variabild)’, acest model stimuleaza utilizatorul prin
recompensare neprevizibild, la intervale neregulate. Acest tip de recompensare este deosebit de
puternic in mentinerea interesului nostru pe retelele sociale, deoarece elementul de surpriza face ca
anticiparea recompensei sa creasca. Este ca si cum am ,juca la pacanele” - de fiecare data cand
intrdm pe retelele sociale ,bagam o fisd” sperand cd vom vedea continut interesant sau ca vom prinde
oferte avantajoase.

7 https://www.verywellmind.com/what-is-a-variable-ratio-schedule-2796012
& https.//www.thebehavioralscientist.com/glossary/narrative-fallacy

° Betsch C, Haase N, Renkewitz F, Schmid P The narrative bias revisited: What drives the biasing influence of narrative
information on risk perceptions? Judgment and Decision Making. 2015;10(3):241-264. doi:10.1017/51930297500004654

0 https://www.tiktok.com/@mysticwild/video/7435475440392850721
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Anexa 1: Fisa de lucru

De la scroll 1a control E f "y E

Citeste textul de mai jos, conectand informatiile din videoul SNOOP cu
experienta personala descrisa in textul citit.

Identifica tiparele de gandire in situatiile din text si scrie pe sticky =
notes exemple de comportamente concrete legate de viatain online, pe
care le-ai experimentat si tu sau pe care le constientizezi acum.

1) Ultimul moment care m-a zguduit si repozitionat ca stare, in trecut, a fost acum céteva saptamani,
cand am postat o poza cu mine ficuta de un prieten fotograf. imi placea cum arat, nu simteam nevoia
totald de validare, asa c-am zis sd postez si sd ma ardt si eu la fatd. Am incarcat poza si am scris in
caption: ,felt cute might delete later ca nu merge cu estetica contului”.

Explozie!

»Nu stergi nimic sper.”,Ce frumoasd, sa nu indrdznesti.” ,Sper cad glumesti cu stersul.”

Apoi mesajele care au apdsat mai tare, care parafrazat ziceau ceva de aici: ,De ce simti nevoia sa
stergi doar pentru cd nu merge cu feedul? Nu vrem noi autenticitate? Tocmai cd tu esti autentica pe
Insta, cum sa stergi?”.

As fi putut sd-mi explic situatia de atunci zicdndu-mi uite, sunt frumoasd, deci oamenii nu vor sa
ascund asta sau uite, ce cont apreciat ai, oamenii tin la el oricum. Dar am simtit cd e mai mult despre
ceilalti de fapt, despre ce vor ei sa vada de la mine, pe contul meu.

M-am simtit un produs. A fost ciudat.

Ca si cum am indrdznit sa am control pe cine sunt online si am fost mustratd. Am explicat intr-un
caption de postare actualizat cd, azi, s& sterg sau sa postez lucruri e mult mai mult o joacd pentru
mine. Si-mi iau libertatea sd fac asta.

N-am sd ascund totusi cd m-am predat momentului. C4 desi imi spun cd am toata libertatea sa fac
orice cu persona mea online, trebuie s& admit c& nici pdnd azi nu am sters postarea aceea, avand
mustrarea oamenilor in minte. Prietenul fotograf mi-a zis atunci intr-un mesaj: ,Vezi ce face un fan
base pasional? They think THEY OWN YOU. Welcome to influencing”. I-am dat inimioard la mesaj.

2) Si uite-md azi, aici, incercand sd le iau pe rand. Ca om in lume, fiicd, prietena, persona pe net. Ca
autoarea acestui eseu despre insuficienta pe care am trdit-o ani de zile la mine si pe care am incercat
s-0 pdcalesc pe net. Despre cum am simtit c& n-am primit inimioarele dorite in viata reald, asa c-am
ajuns sa sadesc teren fertil pentru unele noi in notificdrile de pe retele.

N-am prea multe certitudini, dar ne vorbim deja intre noi cum social media e un vajait al tuturor
posibilitatilor: e locul unde ne simtim intelesi, dar si cel care ne face sa ne simtim cei mai singuri; e
locul cu umor, dar si locul in care putem deveni noi sursa de umor a altora; e locul unde mergem pentru
siguranta bulei noastre, dar ramanem fara energie pentru lumea de dincolo de ea; e locul unde chiar
putem sa aratam ce traim si producem, dar si cel in care ne jenam cd facem asta; e locul in care
ardtam cu degetul si ne indemnam la actiune, dar si cel in care saturatia ne blocheaza in frica si nu
mai reusim sd actionam.

lar pentru mine, social media e locul in care mi-e tot mai clar ca inimioarele oferite vorbesc mai mult
despre cel care ti le da si mai putin despre tine. Deci, cat esti dispus sa le lasi s&-ti spund cine egti?

Textul este ,Cine sunt daca nu-mi da nimeni inimioare?”, Oana Barbonie, DOR.


https://www.dor.ro/cine-sunt-daca-nu-mi-da-nimeni-inimioare/
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